. et Internationale
Studienverlaufsplan Hotelmanagement IS Studien- und

Berufsakademie

University

of Cooperative Education

Prasenzstunden (ECTS-Punkte) je Semester

Modulgruppe Teilmodule
3 4 ) 6 Gesamt (Gesamt)
Grundlagen der BWL und des Grundlagen der BWL und des 60 (5)
Dienstleistungsmanagements Dienstleistungsmanagements
60 (5)
. Kosten- und Leistungsrechnung 36 (3)
Betriebliches Rechnungswesen Finanzbuchhaltung 20 @12 ()
72 (6)
. Grundlagen des Marketing 24 (2)
Unternehmensfihrung Investition und Finanzierung 36 (3)
60 (5)
Bilanzierung 36 (3)
Unternehmensrechnung Unternehmensbesteuerung 12 (1)
International Accounting 24 (2
72 (6)
Fachii if Modul
achubergreifende Module International Business and International % (3
International Management Marketing ®)
Intercultural Management 24 (2)
60 (5)
Qualitdtsmanagement 12 (1)
Organisation und Kontrolle Personalmanagement 24 (2
Controlling 24 (2)
60 (5)
Consulting und Start-Up-Management 24 (2)
. Projektmanagement 24 (2)
Entrepreneurship & Unternehmertum Strategisches Management 24 (2)
Corporate Governance 12 (1)
84 (7)
[Zwischensumme 468 (39)




Modulgruppe

Fachiibergreifende Module

Prasenzstunden (ECTS-Punkte) je Semester

Modul Teilmodule
3 4 ) (] Gesamt (Gesamt)
- . i Wirtschaftsmathematik 36 (3)
Wirtschaftsmathematik und Statistik Statistik 36 (3)
72 (6)
Grundlagen der VWL 12 (1)
Volkswirtschaftslehre Mikro6konomik 24 (2)
Makro6konomik 24 (2)
60 (5)
Grundlagen BGB 36 (3)
Recht fiir Wirtschaftswissenschaftler Einfihrung in das Handels- und 48 (4
Gesellschaftsrecht sowie Arbeitsrecht (4)
84 (7)
Einflhrung in wissenschaftliches Arbeiten und 24 (2
Wissenschaftliches Arbeiten und Wissenschaftstheorie
Informationstechnologie Grundlagen der Informationstechnologie 24 (2)
Kommunikation und Netze 12 (1)
60 (5)
- u - Wirtschaftspolitik 12 (1) 24 (2
w hafts- Wah litik
irtschafts- und Wahrungspoliti Geld und Wahrung 24 (2)
60 (5)
Persénlichkeitstraining 12 (1)
. Karriereplanung 12 (1)
S |- und Methodenkompetenzen
ozlal- und e P z Verkaufstraining und Kundenorientierung 24 (2)
Konfliktmanagement 12 (1)
60 (5)
Wirtschaftssprachen*
*Business English und eine zweite Sprache nach Sprachen 1 24 (1)1 24 (1)1 24 (1)|24 (1)|24 (1)|24 (1)
Wahl; da der Anteil des Sprachtrainings (und damit
der reinen Ubung statt der Wissensvermittlung) bei
den Fremdsprachen sehr hoch ist, wird hier je 12
Prasenzstunden nur ein halber ECTS-Punkt Sprachen 2 24 (N f24 ()24 ()[24 (N)[24 (1)]24 (1)
erworben.
288 (12)
[Zwischensumme 684 (45)




Modulgruppe

Hotelmanagement

Modul

Teilmodule

Présenzstunden (ECTS-Punkte) je Semester

3

4

5

6

Gesamt

(Gesamt)

Einfiihrung in die Hotellerie EinfUhrung in Hotellerle & Tourismus (2)
Hotel Informationssysteme 24 (2)
48 (4)
Loais Rooms Division Management 36 (3)
9 Yield Management 36 (3)
72 (6)
. Food and Beverage Management 36 (3)
F&B
&B Operations Managing Service Operations 36 (3)
72 (6)
. Conventions & Events 36 (3)
T K E
ourismus, Kongresse & Events Managing Sustainable Destinations 24 (2
60 (5)
Hotel Accounting 36 (3)
Hotel Administration Hotel Design & Sustainability 24 (2)
Human Resources in Hospitality 12 (1)
72 (6)
Facility Management 12 (1)
Strategie & Infrastruktur Hospitality Strategy 24 (2
Technologisches Innovationsmanagement 24 (2)
60 (5)
Hotel-Bewertung 24 (2)
Hotel-immobilien & -Beratung Hotel-Betreibervertrage 12 (1)
Hotelprojekt-Fallstudie 36 (3)
72 (6)
456 (38)




(ECTS-Punkte) je Semester

Modulgruppe

(Gesamt)
Unternehmensphase mit zu erbringenden Tatigkeitsnachweisen (6) (6) (6) (6) (6) (6) (36)
Studienjahresarbeit | 4 (2 (2)
Praxistransfer Studienjahresarbeit Il 4 (4 4
miindliche Priifung 4 (3 (3)
(45)
Teilnahme an Fachvortragen wéahrend des Studiums | | (1)
Expertenforum
Wissenschaftliche Bachelor-Arbeit [ [ [ [ [ 8 (12)] [ (12)
Abschlussarbeit

Workload und ECTS-Erwerb (ECTS-Punkte) je Semester

P 3 4 )
ECTS durch Prasenzlehre: (23) (23) (23) (21) (23) 9)
ECTS durch Studienleistungen: (6) (8) (6) (10) (6) (21)
ECTS-Punkte Gesamt (je Semester): (29) (31) (29) (31) (29) (30)
ECTS pro Jahr: (60) (60) (59)
Fachiibergreifende Module (84)
Hotelmanagement (38)
Praxistransfer (45)
Expertenforum (1)
Wissenschaftliche Abschlussarbeit (12)

ECTS insgesamt (180)




